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KELMĖS RAJONO SAVIVALDYBĖS TARYBA

SPRENDIMAS
DĖL TRŪKSTAMŲ POLICIJOS PAREIGŪNŲ PRITRAUKIMO Į TELŠIŲ APSKRITIES VYRIAUSIOJO POLICIJOS KOMISARIATO KELMĖS RAJONO POLICIJOS KOMISARIATĄ TVARKOS APRAŠO PATVIRTINIMO IR PRITARIMO PASIRAŠYTI BENDRADARBIAVIMO SUTARTĮ

2025 m. rugpjūčio 28 d. Nr. T-304
Kelmė

Vadovaudamasi Lietuvos Respublikos vietos savivaldos įstatymo 6 straipsnio 34 punktu, 15 straipsnio 2 dalies 30 punktu, Kelmės rajono savivaldybės vardu sudaromų sutarčių pasirašymo tvarkos aprašo, patvirtinto Kelmės rajono savivaldybės tarybos 2023 m. rugsėjo 21 d. sprendimu Nr. T-252 „Dėl Kelmės rajono savivaldybės sudaromų sutarčių pasirašymo tvarkos aprašo patvirtinimo“, 4 punktu, Kelmės rajono savivaldybės taryba n u s p r e n d ž i a:
1. [bookmark: _Hlk206072717]Patvirtinti trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelmės rajono policijos komisariatą tvarkos aprašą (pridedama).
2. Pritarti pasirašyti Bendradarbiavimo su Telšių apskrities vyriausiuoju policijos komisariatu sutartį (toliau – Bendradarbiavimo sutartis) (1 priedas).
3. Įgalioti Kelmės rajono savivaldybės merą pasirašyti:
3.1.  Bendradarbiavimo sutartį;
3.2.  Trišalę sutartį dėl finansinės skatinimo priemonės skyrimo (2 priedas).
4. Patvirtinti Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelmės rajono policijos komisariato trūkstamų policijos pareigūnų sąrašą (3 priedas).
5. Pavesti šio sprendimo vykdymo kontrolę Kelmės rajono savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyriui.


[bookmark: _Hlk145943776][bookmark: _Hlk183440393]Savivaldybės meras		     	                                     Ildefonsas Petkevičius





















PATVIRTINTA
Kelmės rajono  savivaldybės tarybos
2025 m. rugpjūčio 28 d. sprendimu Nr. T-304


TRŪKSTAMŲ POLICIJOS PAREIGŪNŲ PRITRAUKIMO Į TELŠIŲ APSKRITIES VYRIAUSIOJO POLICIJOS KOMISARIATO KELMĖS RAJONO POLICIJOS KOMISARIATĄ TVARKOS APRAŠAS

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato (toliau – Telšių apskr. VPK) Kelmės rajono policijos komisariatą (toliau – Kelmės r. PK) tvarkos aprašas (toliau – Aprašas) nustato skatinimo priemones, finansuojamos priemonės dydžius, finansavimo teikimo sąlygas ir tvarką trūkstamiems specialistams pritraukti. 
2. Aprašo tikslas ir uždaviniai:
[bookmark: part_fb713df18a1e49a69ec45078e021b143]2.1. pritraukti ir skatinti pasirinkti tarnybą Kelmės r. PK mokymosi įstaigose besimokančius, mokymo įstaigas baigusius ir jau tarnaujančius asmenis;
[bookmark: part_44587aeca1d347a180b861ce845b5dec]2.2. prisidėti prie didesnio Kelmės rajono savivaldybės (toliau – Savivaldybė) gyventojų saugumo ir viešosios tvarkos užtikrinimo Savivaldybės teritorijoje;
[bookmark: part_cf2b58ba6edf402d92e92d6afa99e159]2.3. didinti Savivaldybės patrauklumą gyventojams; 
[bookmark: part_2e21e7fa3ea7432a9ef1f60a47a486d0]2.4. stiprinti bendradarbiavimą tarp Savivaldybės ir Kelmės r. PK.
3. Trūkstamų policijos pareigūnų skatinimas vykdomas vadovaujantis Trūkstamų policijos pareigūnų sąrašu (toliau – Trūkstamų policijos pareigūnų sąrašas), patvirtintu Kelmės rajono savivaldybės tarybos sprendimu. 
4. Aprašui įgyvendinti naudojamos Savivaldybės biudžeto lėšos. Lėšos gali būti skirstomos, kol baigiasi tais metais Savivaldybės biudžeto programos priemonėje numatytos lėšos.
5. Apraše naudojamos sąvokos:
5.1. atvykstantis tarnauti trūkstamas policijos pareigūnas (toliau – ATTPP):
5.1.1. asmuo, baigęs 5.1.2 arba 5.1.3 papunkčiuose nurodytą švietimo įstaigą, arba iš kitos statutinės įstaigos atvykęs užimti laisvą Kelmės r. PK pirminės ar vidurinės grandies statutinio valstybės tarnautojo pareigybę, su kuriuo Telšių apskr. VPK ir Savivaldybė pasirašo trišalę sutartį dėl skatinimo priemonės skyrimo (toliau – Trišalė sutartis); 
[bookmark: part_8507399649754c70b3601d1e70ad5c0e]5.1.2. asmuo, besimokantis arba baigęs Lietuvos policijos mokyklos pirminio profesinio mokymo kursą arba įvadinio mokymo kursą, su kuriuo Telšių apskr. VPK ir Savivaldybė pasirašo Trišalę sutartį;
[bookmark: part_b17ab40308a04f79bd80d065040c31b9]5.1.3. asmuo, besimokantis arba baigęs Mykolo Romerio universiteto Teisės ir policijos veiklos studijų programą, su kuriuo Telšių apskr. VPK ir Savivaldybė pasirašo Trišalę sutartį.
6. Į šio Aprašo nustatytas skatinimo priemones neturi teisės pretenduoti pirminės ir vidurinės grandies policijos pareigūnas, jeigu jis:
6.1. dirbo Telšių apskr. VPK ar Kelmės r. PK ir po darbo sutarties pasibaigimo dienos iki naujos darbo sutarties su Telšių apskr. VPK sudarymo dienos praėjo mažiau kaip 3 metai.

II SKYRIUS
RĖMIMO KRITERIJAI

7. Teisę į šio Aprašo nustatytas skatinimo priemones turi asmuo, atitinkantis visus žemiau išvardintus kriterijus:
7.1. atitinka bent vieną 5.1.1–5.1.3 papunkčių nuostatą;
7.2. yra pripažintas trūkstamu policijos pareigūnu Kelmės r. PK ir pateikia laisvos formos Kelmės r. PK vadovo garantinį raštą dėl suteikiamos darbo vietos ne mažesniu kaip 1 etato darbo krūviu;
7.3. pretenduoja užimti ne vadovaujančias ir ne konkursines pareigas Kelmės r. PK;
7.4. Prašymas pateiktas ne vėliau kaip per 3 mėnesius (bandomuoju laikotarpiu) nuo Telšių apskr. VPK paskyrimo įsakymo dienos pradėti tarnybą Kelmės r. PK.
8. Finansavimas iš Savivaldybės biudžeto skiriamas tik Kelmės r. PK pareigūnams pritraukti.

III SKYRIUS
APRAŠO ĮGYVENDINIMUI SKIRTŲ LĖŠŲ VALDYMAS

9. Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimui reikalingas lėšas paskirsto Savivaldybės meras, atsižvelgdamas į Kelmės rajono savivaldybės policijos pareigūnų pritraukimo programos darbo grupės (toliau – Darbo grupė) siūlymą. Darbo grupė sudaroma Savivaldybės mero potvarkiu iš ne mažiau nei 5 (penkių) asmenų. Darbo grupė savo veikloje vadovaujasi skaidrumo, nešališkumo, konfidencialumo, teisingumo, sąžiningumo ir protingumo principais, šiuo Aprašu. Darbo grupės darbe gali dalyvauti Kelmės r. PK viršininko deleguotas asmuo (-enys).
10. Darbo grupės funkcijos:
[bookmark: part_27cf74a9d51542da8f7411825f3b3a87]10.1. nagrinėja ATTPP pateiktus prašymus gauti finansavimą ir bendru sutarimu teikia siūlymą Savivaldybės merui dėl trūkstamų pirminės ir vidurinės grandies policijos pareigūnų skatinimo;  
[bookmark: part_4749bc2400f346c99e246b08f7ac844d]10.2. balsų dauguma teikia siūlymus Savivaldybės merui dėl trūkstamų pirminės ir vidurinės grandies policijos pareigūnų skatinimo priemonių skyrimo ir skatinimo priemonių dydžio. Darbo grupė gali Savivaldybės merui siūlyti neskirti skatinimo priemonės išanalizavusi ATTPP pateiktą prašymą, tokiu atveju nurodydama neskyrimo motyvus;
[bookmark: part_5df2a72f848740c4a1cbc4ef082e147e]10.3. įformina siūlymus posėdžių protokolais, kuriuos pasirašo posėdžio pirmininkas ir sekretorius;  
[bookmark: part_9c734e3f5f194c799cd2de87280e1a90]10.4. informuoja Kelmės r. PK ir ATTPP apie Savivaldybės mero priimtą sprendimą dėl skatinimo priemonės skyrimo / neskyrimo ne vėliau kaip per 5 darbo dienas nuo sprendimo priėmimo dienos elektroniniu būdu prašyme nurodytu adresu. 
11. Potvarkių projektus dėl lėšų pervedimo ATTPP rengia Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyrius.
12. Savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius, vadovaudamasis Savivaldybės mero potvarkiu, perveda lėšas ATTPP.

IV SKYRIUS
SKATINIMO PRIEMONĖS IR PRIEMONIŲ DYDŽIAI, DARBO ĮSIPAREIGOJIMAI

13. Skatinimo priemonės ir dydžiai:
13.1. Skatinamoji policijos pareigūno stipendija (toliau – Stipendija) – 200 Eur (du šimtai eurų) per mėnesį. Stipendijos mokėjimai vykdomi iki yra baigiama mokymosi programa ir tik mokymosi mėnesiais, skiriama ATTPP, nurodytiems Aprašo 5.1.2 ir 5.1.3 papunkčiuose;
13.2. Vienkartinė skatinamoji išmoka – 6000 Eur (šeši tūkstančiai eurų) įskaitant mokesčius, skiriama ATTPP, nurodytiems Aprašo 5.1.1 papunktyje.
14. Trūkstamas pirminės ir vidurinės grandies policijos pareigūnas, pasinaudojęs finansine parama, nurodyta Aprašo 13.1 papunktyje, įsipareigoja atidirbti Kelmės r. PK visą Stipendijų mokėjimų laikotarpį, bet ne trumpiau kaip 3 metus, dirbdamas ne mažesniu nei 1 etato darbo krūviu.
15. Trūkstamas pirminės ir vidurinės grandies policijos pareigūnas, pasinaudojęs finansine parama, nurodyta Aprašo 13.2 papunktyje, įsipareigoja dirbti Kelmės r. PK ne trumpiau kaip 5 metus, dirbdamas ne mažesniu nei 1 etato darbo krūviu. Jeigu dėl tam tikrų pateisinamų aplinkybių negali dirbti (nėštumo ir gimdymo atostogos, atostogos vaiko priežiūrai), laikotarpis atitinkamai pratęsiamas.
16. Tam pačiam asmeniui skatinimo priemonė gali būti skiriama tik vieną kartą ir tik viena iš Aprašo 13 punkte nurodytų skatinimo priemonių.

V SKYRIUS
DOKUMENTŲ PATEIKIMO IR FINANSAVIMO TEIKIMO TVARKA

17. ATTPP, ketindamas pasinaudoti Apraše numatyta skatinimo priemone, pateikia prašymą Savivaldybės merui fiziškai Vytauto Didžiojo g. 58, 86143 Kelmė arba el. paštu info@kelme.lt. Prie prašymo pridedami dokumentai, įrodantys Aprašo 5.1.1–5.1.3 ir 6.1 papunkčiuose nurodytas aplinkybes.
18. Dėl papildomų dokumentų teikimo ir informacijos patikslinimo ATTPP informuoja Darbo grupė.
19. Darbo grupė, išnagrinėjusi prašymą, teikia rekomendacijas Savivaldybės merui dėl ATTPP rėmimo ir Trišalės sutarties sudarymo.
20. Savivaldybės meras, gavęs Darbo grupės siūlymą, priima sprendimą skirti / neskirti skatinimo priemonę.
21. Už sutartinių įsipareigojimų, nurodytų šio Aprašo 14 ir 15 papunkčiuose, įvykdymą, atsakingas Kelmės r. PK. Jei ATTPP neištarnauja Kelmės r. PK laiko, nurodyto Aprašo 14 ir 15 p., arba paaiškėja Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto 16 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 4, 6, 7 punktuose nustatytų aplinkybių, arba atleidžiamas iš vidaus tarnybos dėl jo kaltės anksčiau, jis per 3 mėnesius į Savivaldybės biudžetą privalo grąžinti gautą išmoką, pagal Trišalę sutartį dėl skatinimo priemonės skyrimo, įskaitant teisės aktų nustatyta tvarka Savivaldybės administracijos sumokėtus mokesčius bei papildomai sumokėti 30 proc. dydžio baudą, kuri skaičiuojama nuo gautos finansinės paramos dydžio. ATTPP negrąžinus išmokos savo noru, Savivaldybė ją išieško teismo tvarka. Jei ATTPP negali įvykdyti sutartyje dėl finansinės skatinimo priemonės skyrimo nustatytų įsipareigojimų dėl sveikatos būklės (pateikta Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Medicinos centro Centrinės medicinos ekspertizės komisijos išvada), dėl gautos išmokos grąžinimo / negrąžinimo ir jos dydžio sprendžia Savivaldybės mero potvarkiu sudaryta Darbo grupė.
22. Aprašo lėšų apskaitą tvarko Savivaldybės administracijos Apskaitos skyrius.

VI SKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

23. Asmens duomenys tvarkomi vadovaujantis 2016 m. balandžio 27 d. Europos Parlamento ir Tarybos reglamento (ES) 2016/679 dėl fizinių asmenų apsaugos tvarkant asmens duomenis ir dėl laisvo tokių duomenų judėjimo ir kuriuo panaikinama Direktyva 95/46/EB (toliau – Bendrasis duomenų apsaugos reglamentas), Lietuvos Respublikos asmens duomenų teisinės apsaugos įstatymo nuostatomis ir kitais teisės aktais, reglamentuojančiais asmens duomenų tvarkymą ir apsaugą. Asmens duomenys trečiosioms šalims gali būti teikiami tik įstatymų ir kitų teisės aktų nustatytais atvejais ir tvarka bei laikantis Bendrojo duomenų apsaugos reglamento reikalavimų.
[bookmark: part_424eee5f96b345378a394cf5c2e740c1]24. Aprašo įgyvendinimą koordinuoja Savivaldybės administracijos Švietimo, kultūros ir sporto skyrius. 
[bookmark: part_5c7c9e6e68284f25b34b248cd4807242]25. Skundai dėl Aprašo įgyvendinimo nagrinėjami teisės aktų nustatyta tvarka. 
[bookmark: part_35b46faa9281407d91a078cec0b9a515]26. Kelmės r. PK privalo nedelsiant informuoti Savivaldybės merą, jei skatinimo lėšas gavęs pareigūnas nutraukia darbo santykius su Kelmės r. PK, nepasibaigus sutartyje nurodytam darbo terminui. 
[bookmark: part_2f16a1f5aaf34f1eae9de11a7312be21]27. Kelmės r. PK  ir ATTPP atsako už pateiktos informacijos ir duomenų teisingumą ir sutartinių įsipareigojimų kontrolės vykdymą.
[bookmark: part_ca5c56bc33e344f5a1600cc17974e83c]28. Savivaldybės meras turi teisę priimti kitus sprendimus, būtinus Aprašui įgyvendinti, neviršydamas savo įgaliojimų.
[bookmark: part_cd4fc46b472f4426a0d0f0390d5261d4]29. Apraše nenumatyti atvejai sprendžiami teisės aktų nustatyta tvarka.
[bookmark: part_cd612e30e9ba4192b7ff71e92576747f]30. Šis Aprašas gali būti keičiamas, pildomas ar naikinamas Kelmės rajono savivaldybės tarybos sprendimu.
[bookmark: part_f2d7cbd5e2014b069bcf710d948fdc94]__________________________
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