



Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelmės rajono policijos komisariatą tvarkos aprašo 
2 priedas

TRIŠALĖ SUTARTIS
DĖL FINANSINĖS SKATINIMO PRIEMONĖS SKYRIMO

202_ m. _________________d. Nr.________
__________________
(sudarymo vieta)

_______________________________________________________________________
(vardas, pavardė, asmens kodas)

 asmuo, iš kitos statutinės įstaigos atvykęs užimti laisvą Kelmės r. PK pirminės ar vidurinės grandies statutinio valstybės tarnautojo pareigybę;
 asmuo, besimokantis arba baigęs (reikalingą palikti) Lietuvos policijos mokyklos pirminio profesinio mokymo kursą arba įvadinio mokymo kursą;
 asmuo, besimokantis arba baigęs (reikalingą palikti) Mykolo Romerio universiteto Teisės ir policijos veiklos studijų programą,
toliau – ATTPP, 
Telšių apskrities vyriausiasis policijos komisariatas (toliau – Telšių apskr. VPK), atstovaujamas _____________________________________________, veikiančio pagal Telšių apskr. VPK nuostatus, patvirtintus Lietuvos policijos generalinio komisaro ______________________________________________________________________________, ir
Kelmės rajono savivaldybė (toliau – Savivaldybė), atstovaujama Savivaldybės mero             , veikiančio pagal ____________________________________________________________, (toliau kartu vadinami Šalimis, kiekvienas atskirai – Šalimi), vadovaudamiesi Telšių apskr. VPK ir Kelmės rajono savivaldybės_________________________ pasirašyta bendradarbiavimo sutartimi Nr. ________________ (toliau – Bendradarbiavimo sutartis) ir įgyvendindami Trūkstamų policijos pareigūnų pritraukimo į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelmės rajono policijos komisariatą tvarkos aprašą (toliau – Aprašas), ir Kelmės rajono savivaldybės mero 20__m. _________ mėn. __d. potvarkiu Nr.__ „ ___ “, sudarė šią sutartį dėl finansinės skatinimo priemonės skyrimo (toliau – Sutartis),

I SKYRIUS
SUTARTIES DALYKAS

1. Policijos pareigūno, atvykstančio dirbti į Telšių apskrities vyriausiojo policijos komisariato Kelmės rajono policijos komisariatą (toliau – Kelmės r. PK) ir pasirašiusio darbo sutartį su Kelmės r. PK, skatinimas:

 Skatinamoji policijos pareigūno stipendija – 200 Eur. per einamąjį mokymosi mėnesį;
 Vienkartinė skatinamoji išmoka – 6000 Eur.

II SKYRIUS
SUTARTIES ŠALIŲ TEISĖS IR PAREIGOS

2. ATTPP įsipareigoja:
2.1. laikytis Lietuvos Respublikos vidaus tarnybos statuto patvirtinimo įstatyme (toliau –Statutas) ir kituose Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatytų reikalavimų;
2.2. nuo vidaus tarnybos Kelmės r. PK pradžios nepertraukiamai, bet ne trumpiau kaip ____ kalendorinių mėnesių / 3 metus / ne trumpiau kaip 5 metus (reikalingą palikti), t. y. nuo ______________ iki ______________, ne mažesniu nei 1 etato darbo krūviu, eiti policijos pareigūno pareigas Kelmės r. PK. Jeigu dėl tam tikrų pateisinamų aplinkybių negali dirbti (nėštumo ir gimdymo atostogos, atostogos vaiko priežiūrai), laikotarpis atitinkamai pratęsiamas;
2.3. grąžinti į Savivaldybės biudžetą pagal Sutartį gautą visą rėmimo sumą, įskaitant Savivaldybės teisės aktų nustatyta tvarka sumokėtus mokesčius, ir papildomai sumokėti 30 proc. dydžio baudą, kuri skaičiuojama nuo gautos finansinės paramos dydžio per 3 mėnesius nuo bet kurios iš šių aplinkybių atsiradimo datos:
2.3.1. ATTPP neištarnavus Kelmės r. PK laikotarpio, nurodyto Sutarties 2.2 papunktyje;
2.3.2. ATTPP neištarnavus vidaus tarnyboje laikotarpio, nurodyto Sutarties 2.2 papunktyje, ir jį atleidus iš Kelmės r. PK jo paties prašymu arba dėl jo kaltės;
2.3.3. ATTPP pašalinus iš statutinės profesinio mokymo įstaigos ar kitos švietimo įstaigos arba išbraukus jį iš kursantų ar studentų sąrašų (jo paties prašymu arba dėl jo kaltės, neigiamų pasiekimų įvertinimo);
2.3.4. ATTPP mokymosi metu arba baigus statutinę profesinio mokymo įstaigą ar kitą švietimo įstaigą atsisakius tarnauti vidaus tarnyboje Kelmės r. PK;
2.3.5. ATTPP- neatvykus į Kelmės r. PK per Statuto 13 str. 1 d. nurodytą terminą be pateisinamos priežasties;
2.3.6. paaiškėjus Statuto 15 straipsnio 1 dalies 1, 2, 3, 4, 6, 7 punktuose nustatytoms aplinkybėms, su ATTPP yra nutraukiama stojimo į vidaus tarnybą sutartis arba ATTPP nepriimamas į vidaus tarnybą, arba Sutarties 2.2 papunktyje nustatytu tarnybos Kelmės r. PK laikotarpiu ATTPP yra pripažįstamas netinkamu tęsti vidaus tarnybą.
2.4. grąžinti savo noru jam išmokėtą vienkartinę skatinimo išmoką arba Stipendiją. Negrąžinus išmokos savo noru, ji išieškoma teismo tvarka.
2.5. ATTPP negalėdamas įvykdyti Sutarties sąlygų dėl sveikatos būklės (yra pateikta Lietuvos Respublikos vidaus reikalų ministerijos Medicinos centro Centrinės medicinos ekspertizės komisijos išvada), ne vėliau kaip per 3 darbo dienas raštu informuoti Sutarties 8 punkte nurodytus už Sutarties vykdymą atsakingus asmenis;
2.6. ne vėliau kaip per 3 darbo dienas nuo pašalinimo iš statutinės profesinio mokymo įstaigos arba kitos švietimo įstaigos, akademinių atostogų suteikimo, laikino mokymosi sustabdymo, atleidimo iš vidaus tarnybos, atostogų vaikui prižiūrėti suteikimo ir kitų aplinkybių, dėl kurių gali atsirasti pagrindas grąžinti vienkartinę skatinimo išmoką arba Stipendiją, atsiradimo, apie tai informuoti už Sutarties vykdymą ir kontrolę atsakingus asmenis, nurodytus Sutarties 8 punkte ir pateikti šias aplinkybes patvirtinančių dokumentų kopijas (nuorašus), taip pat informaciją apie šių aplinkybių išnykimą ir tai patvirtinančius dokumentus;
2.7. vykdyti kitus įsipareigojimus, numatytus šioje Sutartyje ir Apraše.
3. Telšių apskr. VPK įsipareigoja Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka paskirti ATTPP į jo išsilavinimą ir profesiją atitinkančias laisvas pareigas Kelmės r. PK ir ne trumpiau kaip ______ kalendorinius mėnesius užtikrinti jam tarnybos sąlygas, policijos pareigūno teises, socialines garantijas, nustatytas Statute ir kituose Lietuvos Respublikos įstatymuose. Neįvykdžius šio įsipareigojimo, Telšių apskr. VPK įsipareigoja grąžinti į Savivaldybės biudžetą pagal Sutartį ATTPP paskirtą rėmimo sumą, įskaitant teisės aktų nustatyta tvarka sumokėtus mokesčius per 3 mėnesius nuo šiame punkte nurodytų aplinkybių atsiradimo dienos.
4. Savivaldybė įsipareigoja išmokėti Sutarties 1 punkte pažymėtą finansinę skatinimo priemonę į ATTPP nurodytą atsiskaitomąją sąskaitą LT _________________________ .
5. Administracija ir Darbo grupė turi teisę reikalauti Kelmės r. PK pateikti informaciją ir duomenis, susijusius su Sutarties vykdymu.

III SKYRIUS
KITOS SĄLYGOS

6. Sutartis sudaroma, vykdoma ir aiškinama vadovaujantis Lietuvos Respublikos įstatymais. Šalių tarpusavio santykiai, neaptarti šioje Sutartyje, reguliuojami Lietuvos Respublikos teisės aktų nustatyta tvarka.
7. Sutartis įsigalioja, kai visos Šalys ją pasirašo, o jeigu Sutartis Šalių pasirašoma ne tą pačią dieną, laikoma, kad Sutartis įsigalioja tą dieną, kai pasirašo trečioji Šalis. Sutartis galioja iki visiško sutartinių įsipareigojimų įvykdymo.
8. Už Sutarties vykdymą ir kontrolę atsakingi:
8.1. Telšių apskr. VPK Kelmės rajono policijos komisariato _______________________________________________________________________________;
8.2. Kelmės rajono savivaldybės _______________________________________________________________________________.
9. Visi su šia Sutartimi susiję ginčai sprendžiami derybų būdu. Nesusitarus ginčai sprendžiami Lietuvos Respublikos įstatymų nustatyta tvarka. 
10. Bet kokie sutarties pakeitimai ar papildymai turi būti sudaryti raštu ir pasirašyti visų šalių ar jų įgaliotų atstovų. 
11. Sutartis pasirašyta trimis egzemplioriais, turinčiais vienodą teisinę galią – po vieną egzempliorių kiekvienai Šaliai.

IV SKYRIUS
ŠALIŲ REKVIZITAI
	ATTPP 

Gyv. vieta ______________________
______________________
______________________
Tel.___________________
El. p.__________________
______________________
Vardas, pavardė
______________________

	Telšių apskrities vyriausiasis policijos komisariatas
Vytauto Didžiojo g. 62, 
86143 Kelmė 
Įstaigos kodas 190547027
Tel. 0 700 60000
El. p. telsiuvpk.bud@policija.lt
Telšių apskrities vyriausiasis policijos komisariato viršininkas

_______________________
	Kelmės rajono savivaldybė 

Vytauto Didžiojo g. 58, 
86143 Kelmė
Įstaigos kodas 111106461
Tel. (0 427) 69 052
El. p. info@kelme.lt
Kelmės rajono savivaldybės 
meras

____________________

	(parašas)
	A. V.
(parašas)
	A. V.
(parašas)



